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FORTBILDUNGSKATALOG               

PFLEGE 
Wir bilden Sie nicht fort, wir bilden Sie 

herein! 
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Vorwort 
Die Suche nach geeigneten Partnern für Fort- und 

Weiterbildungsmaßnahmen stellt für viele Unternehmen eine 

tägliche Herausforderung dar. Insbesondere im Kontext des 

demografischen Wandels wächst der Bedarf an gezielter 

Qualifizierung kontinuierlich. Eine effiziente und gleichzeitig 

individuelle Planung von Weiterbildungsmaßnahmen für alle 

Mitarbeitenden ist dabei oftmals schwer umsetzbar. Gerade 

deshalb gewinnen die passgenaue Förderung und 

Weiterentwicklung der bestehenden Fachkräfte zunehmend an 

Bedeutung. Denn Wissen, Kompetenzen und Qualifikationen der 

Mitarbeitenden sind auch künftig entscheidende Faktoren für 

die Wettbewerbsfähigkeit und den nachhaltigen Erfolg eines 

Unternehmens.  

iMED hat es sich zur Aufgabe gemacht, praxisnahe und 

maßgeschneiderte Fort- und Weiterbildungsangebote zu 

entwickeln, die sich flexibel an den Bedarf unserer Kunden 

anpassen lassen. Unsere Schulungen werden von einem 

interdisziplinären Team professioneller Experten durchgeführt – 

mit fundierter Erfahrung und umfassendem Fachwissen in ihren 

jeweiligen Spezialgebieten.  

Unser Dozententeam setzt sich zusammen aus: 
 

➢ Ärzten, Medizinpädagogen, Sozialpädagogen 

➢ Pflegefachkräften, Notfallsanitätern 

 
 

Diese vielfältige Expertise gewährleistet eine umfassende und 

praxisnahe Fortbildung, die auf die individuellen Bedürfnisse und 

Anforderungen der Teilnehmer zugeschnitten ist. 
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Unser Service für Sie! 
Wir sind ein zertifiziertes privates Bildungsunternehmen. 

Wenn Sie es wünschen, kommen wir gern in Ihr Unternehmen 

und ermitteln gemeinsam mit Ihnen, Ihren Mitarbeitern und 

Pflegedienstleitungen einen individuellen Bedarfsplan an Fort- 

und Weiterbildungen. Diese Bedarfsermittlung erfolgt für Sie 

selbstverständlich kostenfrei und ohne die Verpflichtung, 

Schulungen zu buchen.  

 

Lernen wo und wann Sie wollen! 

 

Ihre individuellen Anforderungen und Wünsche liegen uns am 

Herzen – sprechen Sie uns gerne an, damit wir gemeinsam die 

bestmögliche Lösung für Ihre Einrichtung finden. 

 

 

 

 

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________ 

____________________________________ 
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Unser neues Kursformat – flexibel, digital, praxisnah 
Ab sofort bieten wir neben den klassischen Inhouse- 

Schulungen auch moderne Online-Formate an, die sich 

flexibel in Ihren Pflegealltag integrieren lassen. 

Unser neues Kurskonzept ist modular aufgebaut und auf 

unterschiedliche Lernbedarfe zugeschnitten. 

 

Drei flexible Kursvarianten stehen Ihnen zur Verfügung: 
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Alle Kursformate enthalten begleitendes Studienmaterial 

mit Arbeitsaufgaben, Lehrvideos und weiterführenden 

Inhalten. Die Videos stehen für mindestens drei Monate zur 

Verfügung und können in diesem Zeitraum beliebig oft 

angesehen werden – ohne Zusatzkosten. 

 

Unsere Videokurse werden gemeinsam mit einer 

spezialisierten Partnerfirma entwickelt und regelmäßig 

aktualisiert – in enger Abstimmung mit unserem Fachteam. 

Aktuell befinden wir uns noch in der Aufbau- und Pilotphase, 

deshalb profitieren Sie von vergünstigten Einführungspreisen. 

 

Buchung & Teilnahme 

 

• Die Buchung erfolgt bequem per E-Mail. 

• Nach Buchung erhalten Sie alle Zugangsdaten und 

Studienmaterialien. 

• Für die Teilnahme benötigen Sie lediglich eine stabile 

Internetverbindung. 
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Vergleich unserer Kursformate 

 

Merkmal Inhouse-Schulung Online-Live-Kurs  Video-Kurs* 

Format Präsenz vor Ort Live-Online Jederzeit 
abrufbar für 
3 Monate 

Dozent: in Live vor Ort Live-Online - 

Teilnehmerzahl Bis zu 20 
Teilnehmer/Kurs * 

Bis zu 50 
Teilnehmer/Kurs * 

beliebig, 
individuell 
buchbar 

Flexibilität Fester Termin vor 
Ort 

Fester Live-Termin Jederzeit 
flexibel 
nutzbar 

Preis 
 

240,00€ pro Kurs 
(umsatzsteuerfrei) 

199,00€ pro Kurs 
(umsatzsteuerfrei) 

5,95€ inkl. 
MwSt.  
pro 
Teilnehmer 

 

*Ab dem 21. (bzw. 51.) Teilnehmer fallen Zusatzkosten an: 

– Inhouse: 12,00 € pro weiteren Teilnehmer 

– Online-Live: 3,98 € pro weiteren Teilnehmer 

– Videokurse: bitte fragen Sie bei Interesse direkt an, ob die gewünschte Schulung     

   bereits als Video-Kurs verfügbar ist. 

 

Neugierig auf unser neues Kursformat? 

 

 

 

Scannen Sie den QR-Code und 

sehen Sie sich unser Einführungsvideo an! 
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Stornierung/Schulungsabsage 

 

Nach Ihrer Auftragserteilung erhalten Sie umgehend eine 

Buchungsbestätigung.  

Erst damit liegt eine verbindliche Buchung vor. 

Sollten Sie gezwungen sein, Ihre bereits gebuchte Schulung zu 

stornieren, bitten wir Sie grundsätzlich um eine umgehende 

Benachrichtigung an das Büro.  

 

Kostenfreie Stornierung: 

Eine Stornierung ist bis spätestens 3 volle Werktage vor 

Schulungsbeginn kostenfrei möglich. 

 

Kurzfristige Stornierung: 

Erfolgt die Stornierung weniger als 3 volle Werktage vor 

Schulungsbeginn, stellen wir die vollen Schulungskosten in 

Rechnung. 

 

Büro Telefon: 039405 - 50135 

 

E-Mails (bitte immer beide E-Mail Adressen verwenden): 

Silke.Kuenne@imed-fortbildungen.de 

Stephanie.Kunze@imed-fortbildungen.de 

 

 

 

 

mailto:Silke.Kuenne@imed-fortbildungen.de
mailto:Stephanie.Kunze@imed-fortbildungen.de
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Personalbemessung §113c SGB XI  

§ 113 c Personalbemessung in vollstationären Pflegeeinrichtungen 

 

Ab dem 1. Juli 2023 kann in den Pflegesatzvereinbarungen nach § 84 

Absatz 5 Satz 2 Nummer 2 für vollstationäre Pflegeeinrichtungen die 

sich aus den Personal Anhaltswerten ergebende personelle 

Ausstattung mit Pflege‐ und Betreuungspersonal vereinbart werden. 

Das Personalbemessungsinstrument definiert, wieviel Pflegepersonal 
für eine fachgerechte Versorgung von Pflegebedürftigen erforderlich 
ist und welcher Qualifikationsmix in Abhängigkeit der 
einrichtungsinternen Bewohnerstruktur bereitgestellt werden muss. 
 

In diesem Zusammenhang bieten wir unseren Kunden den 

Pflegebasiskurs an. Die personellen Notstände im Pflegealltag sind Ihre 

Gelegenheit sich zukunftssicher zu orientieren.  

 

Wir haben ein Konzept erarbeitet, welches möglichst wenig 
Ausfallzeiten der Mitarbeiter ermöglicht.  
 

Zielgruppe:  Pflegehilfskräfte 

Dauer:  200h gesamt, davon 72h Theorie,             

128h Selbststudium im Home-Office                      

Besonderheit: Die Teilnehmer erhalten ein digitales 

Lehrbuch zum Kurs und einen Zugang zu 

unserem Lernportal www.clipdocs.de 

Abschluss: Zertifikat 

Kosten:  Inhouse-Schulung                  

   Festpreis 9400,00€ (max. Teilnehmerzahl 20) 
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Pflegebasiswissen – Ihr Begleiter im Pflegealltag 

 

 

 

 

 

 

 

       

              Jetzt entdecken – Scannen & durchstarten! 

 

Ein Buch für Alles! 

• inkl. begleitendem Videomaterial 

• ideal zur schnellen Wiederholung, Prüfungsvorbereitung &     

   Praxisauffrischung 

• klar strukturiert – alles Wichtige auf einen Blick 

• für alle Qualitätsniveaus (QN1-4) 
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Kurse für Pflegeberater 

 

Regelmäßige Fortbildung 
Die regelmäßige Fortbildung (Pflichtfortbildungen nach GKV-
Spitzenverbandes nach § 7a SGB XI) von Pflegeberaterinnen und 
Pflegeberatern dient dem Erhalt und der kontinuierlichen 
Weiterentwicklung der beruflichen Kompetenz.  
Dies wird erreicht durch eine regelmäßige 
- Aktualisierung des Wissens (z.B. Recht- Aufklärung, Auskunft, 
Beratung, Antragstellung §§ 13 ff. SGB I, Pflegefachwissen,  
Datenschutz in der Pflege)  
 

Themenspezifische Fortbildung 
Ergänzend zu der regelmäßigen Fortbildung können 
Pflegeberaterinnen und Pflegeberater auch an themenspezifischen 
Fortbildungen freiwillig und zusätzlich teilnehmen, die für die 
Beratungstätigkeit nach § 7a SGB XI von Bedeutung sind:  
- Gewalt in der Pflege 
- Dokumentation 
- Erste-Hilfe 
- uvm… 

 

 

Zielgruppe:  exam. Pflegefachkräfte, Pflegeberater 

 

Ort/Zeit:  Inhouse-Schulung/online/hybrid 
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Gemäß Sozialgesetzbuch (SGB XI §11), ist eine 

Pflegeeinrichtung dazu verpflichtet, die Versorgung 

Pflegebedürftiger nach dem aktuellen wissenschaftlichen 

Erkenntnisstand zu gewährleisten. Außerdem gibt es eine 

gesetzlich geregelte Fortbildungspflicht für Pflegekräfte (SGB V 

§ 132). 

Um die Einhaltung dieser Qualitätsanforderungen zu 

überprüfen, führt der MD jährlich eine Qualitätsprüfung durch.  

Hierbei ist es von besonderer Bedeutung, ob:  

• die Einrichtung Ihren Angestellten Fort- und 

Weiterbildungen anbietet. 

• ein prospektiver und bedarfsgerechter Fortbildungsplan 

für alle Leistungsbereiche vorliegt (Pflege, Soziale 

Betreuung, Hauswirtschaft). 

• bestehende Schwerpunkte der Pflegeeinrichtung in 

diesem Fortbildungsplan Berücksichtigung finden (z. B. 

Demenz). 

• regelmäßig Pflichtfortbildungen (z.B. Notfälle) 

durchgeführt und anhand von Nachweisen festgehalten 

werden. 

• die Fortbildungspflicht der angestellten Pflegefachkräfte 

eingehalten wird und Nachweise über Schulungen von 

mindestens acht Stunden pro Mitarbeiter jährlich 

vorliegen. 

 

Wir unterstützen Sie gern bei der Planung und Umsetzung. 

https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_11/__11.html
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_5/__132a.html
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_5/__132a.html
https://www.drk-pflege-akademie.de/kurse/erste-hilfe-einweisung-nach-vorgabe-mdk-fuer-pflegekraefte/erste-hilfe-einweisung-nach-mdk-mit-2-unterrichtsstunden.html
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Inhaltsverzeichnis Inhouse Seminare 

- Alltagbegleiter Nachschulung §43b 

- Anaphylaktische Reaktionen (Allergische Reaktionen) 

- Apoplex (Schlaganfall) 

- Atemwegserkrankungen 

- Begutachtungsassessment (BA) 

- Behandlungspflege Grundlagenkurs  

- Biografiearbeit 

- Datenschutz in der Pflege 

- Demenz Krankheitsbild 

- Diabetes mellitus 

- Dysphagien (Schluckstörungen) 

- Epilepsie (Krampfleiden) 

- Ernährung im Alter 

- Erste-Hilfe-Maßnahmen 

- Expertenstandards (EXST) 

- Fallbesprechung 

- Freiheitsentziehende Maßnahmen (FEM) 

- Führungskräfteseminar 

- Gastrointestinale Krankheitsbilder  

- Gerontopsychiatrie 

- Gesundheitsmanagement 

- Gewalt in der Pflege 

- Grundpflegerische Versorgung 

- Herzinfarkt/Koronare Herzkrankheit (KHK)  

- Humor in der Pflege 

- Hygienemanagement gemäß IfsG §43/42 

- Indikatoren gestützte Qualitätsprüfung (QP- Richtlinien) 
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Inhaltsverzeichnis Inhouse Seminare 

- Katheterismus 

- Kommunikation mit Sterbenden und deren Angehörigen 

- Kommunikation nonverbal 

- König Kunde 

- Kranken- und Bewohnerbeobachtung 

- Künstliche Intelligenz (KI) in der Pflegedokumentation 

- Kultursensible Pflege 

- Lagerung-Positionierung  

- Medikamentenmanagement 

- Medizinprodukte-Durchführungsgesetz (MPDG) 

- Milieutherapie 

- Multiple Sklerose (MS) 

- Palliative Praxis-Sterbebegleitung 

- Parkinson 

- PEG-Sonden 

- Periphere Arterielle Verschlusskrankheit (PAVK) 

- Pflegedokumentation-rechtssicher 

- Pflegeknigge 

- Pflegerecht 

- Pharmakologische Grundlagen 

- Portsysteme und Infusionen 

- Praxisanleiter Refresh  

- Prophylaxen in der Pflege 

- Reanimation 

- Rechtssicherheit: Wie man NICHT ins Gefängnis kommt 

- Risikomanagement 

- Rückengerechter Patiententransfer (RÜPT) 
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Inhaltsverzeichnis Inhouse Seminare 

- Schilddrüsenerkrankungen 

- Selbsterfahrungskurse 

- Sexualität im Alter 

- Skeletterkrankungen 

- Stomaversorgung 

- Stressmanagement-Burnout 

- Strukturierte Informationssammlung (SIS) 

- Teamkompetenz 

- Terminologie in der Pflege 

- Umgang mit Angehörigen 

- Validation 

- Zeitmanagement 

_________________________________________________ 

 

Es finden regelmäßig Sonderlehrgänge statt: 

 

- Personalbemessung §113c SGB XI (200h) 

- Behandlungspflege Grundlagenkurs (40h) 

- Hygienebeauftragten (50h) und Hygiene Refresh-Kurs (8h) 

- Praxisanleiter Refresh-Kurs (24h) 

- Beauftragter für Medizinproduktesicherheit (8h) 

 

Wann welcher Kurs startet, erfahren Sie in unserer  

iMED- Geschäftsstelle telefonisch oder per E- Mail.   
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Alltagsbegleiter-Nachschulung § 43b 

Zielgruppe: 
Betreuungskräfte, Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- 1.Tag: rechtliche Grundlagen, Neuerungen, Dokumentation, 

               Krankheitsbild Demenz, Validation    

- 2.Tag: individuelle Kundenwünsche (Wahlthemen) 

              (bis spätestens 14 Tage vor Beginn)  

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Tage a´ 8 Stunden (16 Stunden) (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 1920,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Anaphylaktische Reaktionen -   

(Allergische Reaktionen) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild  

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- Notfallmaßnahmen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Apoplex (Schlaganfall)  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Schlaganfall 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Atemwegserkrankungen 

(Asthma bronchiale, Bronchitis, COPD, Lungentuberkulose) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Atemwegserkrankungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Krankheitsbilder in 2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Begutachtungsassessment (BA)  

Zielgruppe:                                                

Pflegefachkräfte 

Schulungsinhalte: 

- System der Begutachtung 

- Begutachtungskriterien 

- Voraussetzungen für Pflegegrade 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse -Schulung  

4 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 480,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Behandlungspflege für Pflegekräfte ohne formale 

Qualifikation zur Leistungserbringung 

(gemäß SGB V: §§ 132, 132a) 
 

Zielgruppe:                                                

Nichtpflegefachkräfte 

Schulungsinhalte: 

- Rechtliche Aspekte (Dokumentation) 

- Grundlagen Hygienemanagement 

- Einfache Grundlagen Anatomie/Physiologie/Krankheitsbilder 

- Medikamentengabe und -überwachung (außer BTM) 

- Vitalzeichen, Blutdruckmessung, Blutzuckermessung (inkl. Bedienung  

   der Messgeräte) 

- Versorgung von Dekubiti Grad I und Grad II 

- Grundlagen Kompressionstherapie 

- Umgang mit einer perkutanen endoskopischen Gastrostomie (PEG) 

- einfache Versorgung mit einem suprapubischen Dauerkatheter 

- Lagerung und Transfer 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse -Schulung / 40 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

Kosten:                        

Brutto 4800,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Biografiearbeit 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte:  

- Bedeutung Biografie 

- Kurzzeit- und Langzeitbiografie 

- Grundlagen für die Maßnahmenplanung (SIS/Pflegeplanung) 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Datenschutz in der Pflege             

Zielgruppe:                                                           

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Verwaltungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- rechtliche Grundlagen DS-GVO 

- Umgang mit personenbezogenen Daten 

- Aufbewahrungsfrist 

- Zweck der Verarbeitung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Demenz (Krankheitsbild) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Betreuungskräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Demenz 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Diabetes mellitus  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild  

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Diabetes mellitus 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Dysphagien (Schluckstörungen) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Betreuungskräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild  

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Schluckstörungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Epilepsie (Krampfleiden) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Krampfpatienten 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Ernährung im Alter 

Zielgruppe:                                  

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- spezielle Krankheitsbilder 

- Diäten/-formen 

- individuelle Bedarfsermittlung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Erste Hilfe Maßnahmen 

Zielgruppe:                                                                

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte, 

Verwaltungskräfte, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Erkennen von Notfällen 

- Vitalparameter interpretieren (RR, BZ, HF, Temperatur)  

- Sauerstoffgabe im Notfall 

- Lagerungsformen im Notfall 

- rechtliche Grundlagen im Notfall 

- Dokumentation 

- Zusammenarbeit mit Rettungsdienst und Notarzt 

- praktische Übungen/Reanimation 

- wenn Sie es wünschen, kontrollieren wir gern Ihr Notfallmaterial      

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

6 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                         

Kosten:                        

Brutto 720,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Expertenstandards (EXST) 
(Demenz, chronischen Wunden, Dekubitusprophylaxe, 

Ernährungsmanagement, Kontinenzförderung, 

Schmerzmanagement, Sturzprophylaxe, Hautintegrität, 

Entlassungsmanagement, Mundgesundheit, Mobilisation) 

Das neue Kursformat zu den Expertenstandards 

Pflegefachwissen aktuell und praxisorientiert zu vermitteln, das 

ist das Ziel unseres neuen Kursformats zu den 

Expertenstandards. Aktuell stehen Ihnen bereits einige 

Schulungen in einem modular aufgebauten System zur 

Verfügung, das Sie flexibel in Ihre Einrichtung integrieren 

können. 

Jede Schulung basiert auf dem aktuellen Expertenstandard 

und enthält je nach Format: 

• Didaktisch aufbereitete Videos 

• Fallbeispiele und interaktive Aufgaben 

• Studienmaterial 

• QR-Codes, die Sie direkt zu vertiefenden Inhalten führen 

– ideal für Stationsarbeit oder Ihren Schulungsordner 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung, 2 Stunden je Expertenstandard (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten: 

Brutto 240,00 Euro je Standard (zusätzliche Kosten wie z.B. 

Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Fallbesprechung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Warum Fallbesprechung?   

- Wozu dient sie?  

- Wann wird sie gemacht? 

- Welche Punkte müssen aufgeführt sein? 

- Wird sie kontrolliert? 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Freiheitsentziehende Maßnahmen (FEM) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Rechtliche Grundlagen  

- Dokumentation  

- direkte und räumliche Fixierung 

- Chemische Fixierung 

- Werdenfelser Weg 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Führungskräfteseminar (Führen und Leiten) 

Zielgruppe: 

Führungs- und Pflegekräfte 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen der Führung 

- Führung als Dienstleistung  

- Führungsinstrumente  

- Managementzyklen  

- Führungsstile  

- Eigenschaften einer Führungskraft 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

8 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 960,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Gastrointestinale Krankheitsbilder 

(Ileus, Magengeschwür, M. Crohn, Ösophagusvarizen, 

Karzinome und Divertikel, individuelle Wünsche) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbilder   

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit gastrointestinalen 

  Krankheitsbildern 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Krankheitsbilder in 2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Gerontopsychiatrie 

(Frontotemporale Demenz, Depression, Schizophrenie und 

Wahn, Angststörungen, Zwangsstörungen, Suizidalität, 

Alkoholabhängigkeit, Medikamentenabhängigkeit) 

Zielgruppe:                                                            

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit gerontopsychiatrischen 

  Erkrankungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

je Krankheitsbild in 2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Gesundheitsmanagement 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte, 

Verwaltungskräfte, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Selbstmanagement 

- Vorsorgeuntersuchungen + Impfempfehlungen 

- Rückengerechter Patiententransfer (RÜPT) 

- Prävention muskulärer Beschwerden 

- Immunsysten stärken = Infektanfälligkeit reduzieren 

- Hygienemaßnahmen 

- Depressionsprophylaxe 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

8 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 960,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Gewalt in der Pflege  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Ebenen der Gewalt  

- Gewaltfaktoren 

- Gewaltformen 

- Gewaltvermeidung 

- Frühzeichen erkennen 

- Folgen von Gewalt 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Grundpflegerische Versorgung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Körperpflege bei Pflegebedürftigen 

- Waschungen und Hautpflege 

- Pflegebeobachtung (Nagelpflege, Haarpflege) 

- Ankleiden 

- auf Wunsch praktische Übungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Herzinfarkt/Koronare Herzkrankheit (KHK) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild  

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Herzkrankheiten 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

 (zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Humor in der Pflege  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Humorformen 

- Ursachen für Stress und Konflikte 

- Was kann Humor in der Pflege bewirken? 

- Grenzen des Humors 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Hygienemanagement gemäß IfsG §43/42 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- MRSA, Noro Virus, ESBL, Covid19  

- besondere Maßnahmen 

- Hygieneplan, Hygienerichtlinien 

- Personalhygiene, Bewohnerhygiene, Haushygiene 

- Infektionsschutzgesetz (IfsG) 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 

 

 

 

 



   

 
w w w . i m e d - f o r t b i l d u n g e n . d e  

 
Seite 41 

 

Indikatoren gestützte Qualitätsprüfung 

(QP-Richtlinien) 

Zielgruppe:                                                

ambulant und stationär 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Bedeutung DAS – Plausibilitätsprüfung /Erhebungsreport 

- Erfassung von Versorgungsergebnis 

- vier Spezifizierungen/ Qualitätsindikatoren 

- berücksichtigte/ Prüfrelevante Qualitätsaspekte/ Referenzwerte 

- Ablauf/Qualitätsbewertung/ Fragen des Prüfkatalogs 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse -Schulung  

5 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 600,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Katheterismus  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- Indikation 

- Hygiene 

- Komplikationen 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Katheter 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Kommunikation mit Sterbenden und deren 

Angehörigen 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Sensibilität im Umgang mit Sterbenden und deren Angehörigen 

- Grundlagen Kommunikation 

- Grundlagen Sterbephasen mit ihren psych. Auffälligkeiten  

- belastende Situationen 

- Selbsthygiene 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung   

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:   

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 

 

 

 

 



   

 
w w w . i m e d - f o r t b i l d u n g e n . d e  

 
Seite 44 

 

Kommunikation nonverbal  

Zielgruppe:                                                         

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Handicap Erkrankungen 

- Wie wichtig ist Kommunikation? 

- Körpersprache, Mimik, Gestik, Tonfall, Blickkontakt 

- besondere Situationen im Pflegealltag 

- Methoden  

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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König Kunde 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Kundenmanagement 

- Kommunikation 

- Dienstleister sein 

- AHA-Effekte provozieren 

- Außenwirkungen von Mitarbeitern 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Kranken- und Bewohnerbeobachtung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

Veränderungen erkennen und deuten 

 

- physisches Befinden  

- Sozialverhalten 

- Bewusstseinslage 

- Vitalparameter 

- Symptome 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Künstliche Intelligenz (KI) in der   

Pflegedokumentation 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

 

Im Rahmen dieses 2-stündigen Kurses werden die Auswirkungen und 
Potenziale von Künstlicher Intelligenz (KI) in der Pflegedokumentation 
beleuchtet.  
 

Schulungsinhalte: 

- Einführung in die Grundlagen der KI und Anwendung  
- ethische und rechtliche Aspekte im Zusammenhang mit KI  
- zukünftige Entwicklungen und Trends 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Kultursensible Pflege 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Kulturelle Besonderheiten 

- Werte anderer Kulturen 

- besondere Bedürfnisse 

- Kulturlotse 

- zukünftige Bedeutung Migrationshintergründe 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Lagerung-Positionierung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Indikation 

- Lagerungsformen (z.B. Mikrolagerung, VATI) 

- Krankheitsbilder 

(praktische Übungen - jederzeit nachbuchbar) 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Medikamentenmanagement  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Nichtfachkräfte 

Schulungsinhalte: 

- rechtliche Grundlagen, Dokumentation 

- Lagerung 

- Applikationsformen- und Zeiten 

- Betäubungsmittel (BTM) 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro       

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Medizinprodukte-Durchführungsgesetz 

(MPDG) 

Zielgruppe:                                                               

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Umsetzung des Medizinprodukte-Durchführungs-Gesetz (MPDG) 

- Messtechnische Kontrolle (MTK) 

- Sicherheitstechnische Kontrolle (STK) 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro       

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Milieutherapie 

Zielgruppe: 

exam. Pflegefachkräfte, Pflegekräfte, Fachkräfte für Gerontopsychiatrie 

Schulungsinhalte: 

- Definition 

- Bedürfnispyramide nach Maslow/ Tom Kitwood 

- Milieutherapie in verschiedenen Demenzphasen 

- „künstliche Familie“ - Vertrauensbildung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro       

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Multiple Sklerose (MS)  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Multiple Sklerose 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Palliative Praxis - Sterbebegleitung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- WHO- Stufenschema/Zusammenarbeit mit SAPV 

- Sterbebegleitung/Sterbeprozesse/Sterbephasen 

- Umgang mit Angehörigen–Emotionen 

- Besonderheiten bei Demenzerkrankten 

- Trauerarbeit 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro        

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Parkinson  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Parkinson 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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PEG- Sonden  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- Indikation 

- Enterale Ernährung 

- Pflege/ Hygiene 

- Komplikationen 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit PEG- Sonden 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Periphere Arterielle Verschlusskrankheit 

(PAVK) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen  

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte bei peripheren arteriellen Verschlusskrankheiten 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Pflegedokumentation - rechtssicher 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Verwaltungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Bedeutung rechtssicherer Dokumentation 

- Wer ist zur Dokumentation verpflichtet? 

- Maßstäbe und Grundsätze der Dokumentation (MuG) 

- Dokumentationsmethoden 

- Fehler und Konsequenzen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro         

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Pflegeknigge 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Umgangsformen  

- Grundlagen wertschätzender Kommunikation 

- Sicheres und gepflegtes Auftreten 

- Gast sein im Bewohnerzimmer und der Patientenwohnung  

- Über was reden? „Smalltalk“ in der Pflege 

- Pflege als Dienstleistung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro         

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Pflegerecht 

Zielgruppe:                                                                

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Verwaltungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Haftungsrecht, Delegationsrecht und Betreuungsrecht 

- Sterbehilfe: Die rechtlichen Regelungen in Deutschland 

- Patientenverfügung, Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfügung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Pharmakologische Grundlagen 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen der Pharmakologie (Pharmakokinetik und Dynamik) 

- Wirkstoffgruppen und Darreichungsformen, Wechselwirkungen,    

   Abbau von Medikamenten, Applikationsformen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro       

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Portsysteme und Infusionen  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- Indikation 

- Port- und Infusionsarten/-systeme 

- Komplikationen 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Port- und Infusionssystemen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine)  
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Praxisanleiter Refresh 

Wir bieten unsere Fortbildung für Praxisanleiter im neuen 

Modulsystem an – passgenau, praxisnah und nach Ihren Interessen 

gestaltbar. 

Kursaufbau: 

Modul 1: Basis Refresher-Grundlagen, gesetzliche Neuerungen und 

Anleitungsmethoden (Pflichtmodul) 

Modul 2: Kommunikation & Konfliktmanagement 

Modul 3: Resilienz & Stressmanagement 

Modul 4: Didaktik & Methodik 

Modul 5: Herausfordernde Situationen in der Arbeit mit    

                  Auszubildenden 

Modul 6: Innovatives Lernen & kreative Methoden 

Modul 7: Refresher Anatomie & Krankheitslehre  

                 (inkl. pdf Pflegebasiswissen) 

Modul 8: Krisenmanagement & Improvisation 

 

Das erste Modul gilt als Pflichtmodul. Die beiden weiteren 

Module können Sie frei wählen – je nach individuellem Bedarf, 

Erfahrung und Einsatzbereich. 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

3 Module an 3 Tagen a´ 8 Stunden (24 Stunden) (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 2880,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 



   

 
w w w . i m e d - f o r t b i l d u n g e n . d e  

 
Seite 64 

 

Prophylaxen in der Pflege  

(Dekubitus, Deprivation, Intertrigo, Kontrakturen, 

Obstipation, Pneumonie, Soor/Parotitis, Sturz, Thrombose, 

Zystitis) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Erkennen 

- Vermeiden 

- Behandeln 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Prophylaxen in 2 Stunden (max. TN-Zahl 20)  

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Reanimation 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte, 

Verwaltungskräfte, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Notfallsituationen erkennen 

- Reanimationsmaßnahmen 

- praktische Übungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro            

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Rechtssicherheit: Wie man NICHT ins 

Gefängnis kommt 

Ein interaktiver Kurs, der zeigt, wie schnell 

Alltagssituationen rechtlich brisant werden – und wie 

man sicher handelt. 

 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Verwaltungskräfte 

Schulungsinhalte: 

Diese Fortbildung basiert auf dem Prinzip des Problemorientierten 

Lernens (POL) und folgt einem teilnehmergesteuerten Ablauf: 

Die Teilnehmenden entscheiden an zentralen Punkten selbst, wie sich 

die Handlung entwickelt – und erleben unmittelbar, welche 

(rechtlichen) Konsequenzen typische Pflegeentscheidungen nach sich 

ziehen können. 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro            

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Risikomanagement 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Umgang Risikomatrix 

- Screening 

- Assessment 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro            

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Rückengerechter Patiententransfer (RÜPT) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Basistechniken 

- Hilfsmitteleinsatz 

- Transferarten 

- praktische Übungen 

 

Bitte stellen Sie ihre vorhandenen Hilfsmittel bereit. 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

3 Stunden (max. TN-Zahl 10) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 360,00 Euro         

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Schilddrüsenerkrankungen 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbilder 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Schilddrüsenerkrankungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro              

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Selbsterfahrungskurse 

 
Zielgruppe:  Pflegekräfte, Mitarbeiter im 

   Gesundheitswesen                                                                       

                                                              

Kursaufbau: Modul 1: Wahrnehmung Körper, Geist und 

Seele (Sehen und Hören, Mobilität und 

Lagerung, auch FEM) 

 Modul 2: Wahrnehmung Essen & Trinken 

(Riechen und Schmecken, Anreichen) 

 Modul 3: Grundpflege (Körperpflege, 

Inkontinenzversorgung) 

Dauer:  3 Tage a‘ 8 Stunden (mit theoretischen und 

praktischen Schulungsinhalten), auch 

                                  als Inhouse-Fortbildung der einzelnen 

Module möglich, mind. Teilnehmerzahl  

8 Mitarbeiter bis max. 14 Mitarbeiter 

Abschluss: Zertifikat 

Kosten:                 je Modul a´ 8 Stunden 960,00€  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Sexualität im Alter 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Bedeutung von Sexualität im Alter 

- Sexualität im Pflegealltag 

- Rechtliche und ethische Aspekte              

- Kommunikation und Haltung im Team 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro              

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Skeletterkrankungen 

(Bandscheibenprolaps, Lumboischialgie, Morbus 

Bechterew, Skoliose, Gonarthrose, Arthrose, Osteoporose) 

Zielgruppe:                                                            

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Skeletterkrankungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Krankheitsbilder in 2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Stomaversorgung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- Indikation 

- Früh- und Spätkomplikationen 

- Hygiene 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Stomapatienten 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Stressmanagement-Burnout  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte, 

Verwaltungskräfte, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Definition 

- Stressoren erkennen 

- Risikofaktoren 

- Symptome 

- Stressarten 

- Maßnahmen gegen Stress/Selbsthygiene 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro              

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Strukturierte Informationssammlung (SIS) 

Zielgruppe:                                                                

Pflegefachkräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- gesetzliche Grundlagen 

- vereinfachte Pflegedokumentation (SIS) 

- Risikomatrix 

- Pflegeberichte 

- Handlungsempfehlungen des MD 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden Aufbaukurs (max. TN-Zahl 20) 

4 Stunden Grundkurs (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

2 Stunden Brutto 240,00 Euro 

4 Stunden Brutto 480,00 Euro           

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Teamkompetenz 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte, 

Verwaltungskräfte, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- erfolgreiche Teamarbeit 

- Kommunikation 

- Soft Skills 

- individuelles Verhalten im Team 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Terminologie in der Pflege 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- sprachliche Grundlagen 

- Grundbegriffe der Fachsprache (Termini) 

- fremdsprachliche Bestandteile medizinischer Fachbegriffe 

- Fachsprache vs. Alltagssprache 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Umgang mit Angehörigen  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Gespräche führen – Vertrauen aufbauen 

- Ängste und Erwartungshaltung 

- Stressvermeidung 

- Angehörige als Vermittler und Unterstützer in der Pflege 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Validation  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Kommunikation, Methoden 

- Grundsätze (Naomi Feil/Nicole Richard) 

- Grenzen  

- Vertrauen 

- innere Haltung beim Umgang von Menschen mit Demenz 

- praktische Übungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Zeitmanagement 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte, 

Verwaltungskräfte, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Prinzipien des Zeitmanagements 

- realistische Tagesplanung 

- Arbeitsorganisation 

- Selbstdisziplin  

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 240,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Schulungen buchen 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme – 

selbstverständlich unverbindlich. Nach jeder Fortbildung 

erhalten Sie die Rechnung, die Teilnahmebescheinigungen 

sowie das jeweilige Handout – digital und bequem  

per E-Mail. Und so finden Sie uns: 

 

www.imed-fortbildungen.de 

 

info@imed-fortbildungen.de  

 

facebook.com/imedfortbildungen  

 

instagram.com/imed_fortbildungen 

 

039405-50135 

 

 

Ihr zuverlässiger Partner für flexible und bedarfsorientierte 

Fort- und Weiterbildungen. 
 

 

Jens Künne   

Inhaber  

iMED Medizinische Fort- und Weiterbildungen 

Geschäftsstelle: 

Heimstättenstrasse 2; 39393 Hötensleben 
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Individuell – Innovativ - Inspirierend 

 

 

 


